
Vorsitzender: Thomas Grosche 

Amtsgericht Arnsberg VR 30299 

IBAN: DE51 4165 1770 0000 0288 45 
BIC: WELADED1HSL (Sparkasse Hochsauerland) 

LEADER ist eine Gemeinschaftsinitiative der EU zur innovativen Entwicklung des ländlichen Raums 

Ministerium für Klimaschutz, 
Umwelt, Landwirtschaft, 
Natur- und Verbraucherschutz 
des Landes Nordrhein-Westfalen 

Europäischer 
Landwirtschaftsfonds 
für die Entwicklung 
des ländlichen Raums 

 

 

 

 

 

Regionalverein 
LEADER-Region Hochsauerland 
e.V. 

 
Marktplatz 6 
59964 Medebach 

Tel. +49 (0) 29 82 - 90 84 17 
Fax +49 (0) 29 82 - 90 84 27 

info@leader-hochsauerland.de 

www.leader-hochsauerland.de 

 

Stellenausschreibung des Regionalvereins LEADER-Region Hochsauerland e.V. 
 

Die LEADER-Region Hochsauerland e.V. sucht, in Kooperation mit acht weiteren LEADER-Regionen in 

Südwestfalen, ab November 2021 

 

eine Digitalisierungspatin oder einen Digitalisierungspaten (m/w/d). 
 

LEADER ist ein von der EU und dem Land Nordrhein-Westfalen finanziertes Förderprogramm für ländliche 

Regionen, in dessen Rahmen eine von der Region erarbeitete Entwicklungsstrategie und entsprechende 

Projekte umgesetzt werden. 

 

In diesem Rahmen möchten wir das Pilotprojekt „Wir sind digital.Dorf!“ als Kooperationsprojekt vieler 

LEADER-Regionen in Südwestfalen umsetzen. 
 

Das Ziel des Kooperationsprojektes ist es, das Dorfleben durch verbessertes digitales 

Kommunikationssystem attraktiver zu gestalten und durch die Möglichkeit der Digitalisierung 

Informationen schnell und gezielt verbreiten zu können. So sollen die Kommunikation und das Dorfleben 

gestärkt werden. Ein weiterer Fokus wird auf die Intensivierung der Kommunikation und den Austausch 

zwischen benachbarten Dörfern gelegt. 

 

Durch die Kombination von einer Webseite als zentraler Informationsplattform und einer App, welche die 

wichtigsten Neuigkeiten direkt per Push-Nachricht zu der Bürgerschaft bringt, wird für dieses Projekt den 

Dörfern ein technisches System zur Verfügung gestellt, welches das Miteinander in den Dörfern in allen 

Lebensbereichen unterstützen und verbessern kann. 

 

Der eigentliche Mehrwert wird allerding erst durch eine kreativ inhaltliche Begleitung und Hilfestellung 

erreicht. Also der Arbeit, welche Sie als Digitalisierungspat:in bei der Einrichtung und Weiterentwicklung 

der Kommunikationsstrategien innerhalb der Dörfer leisten sollen. 

 

Der/die Digitalisierungspat:in hat neben dem übergreifenden Projektmanagement die 

Aufgabe, Redaktionsteams in den Dörfern zu unterstützen und diese sowohl technisch als auch inhaltlich 

zu schulen und zu begleiten. Außerdem soll der Austausch von Ideen und Erweiterungsmöglichkeiten 
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zwischen den Dörfern regionsübergreifend sichergestellt werden, um somit die digitale Kommunikation in 

den Dörfern lebendig und up-to-date zu halten. 

 

Der rein technische Support für die Dörfer wird während des Projektzeitraums von einem technischen 

Support übernommen und ist nicht Teil Ihres Aufgabenbereichs. Jedoch ist ein enger Austausch mit dem 

Dienstleister über Bedürfnisse und Ideen der Dörfer notwendig. 

 

An dem Projekt sind 10 LEADER-Regionen in Südwestfalen mit insgesamt 56 Dörfern und 8 

kommunalen Dorf-News Webseiten beteiligt. 

 

Ihre Aufgabenbereiche umfassen insbesondere: 

 
• Projektmanagement des Pilotprojekts „Wir sind digital.Dorf“ inklusive der Finanzverwaltung und der 

Abwicklung der Förderung. 

• Redaktionelle Betreuung und Unterstützung der Redaktionsteams der Dörfer 

• Organisation von Weiterbildungen für die Redaktionsteams der Dörfer 

• Förderung des Informations- und Ideenaustausches zwischen den Dörfern 

• Kontinuierliches Monitoring der einzelnen Dorfwebseiten auf Aktualität und Verbesserungspotential 

• Koordination von neuen kreativen Ideen und Bedarfen aus den Dörfern, welche aufgegriffen und 

konkretisiert werden sollen und dann in Zusammenarbeit mit den Plattformbetreibern eventuell auch 

umgesetzt werden könnten. Ziel ist es, dass der südwestfälische digitale Dörferverbund zu einer 

zukunftsweisenden Entwicklungsumgebung für digitale Bausteine wird. 

• Hilfe vermitteln und Kontakte knüpfen 

• Koordination technischer Anfragen mit dem Support-Dienstleister und dem Plattformbetreiber 

• Erstellung einer Abschlussevaluation des Pilotprojekts, welche als Basis für ein mögliches 

ausgeweitetes und optimiertes Folgeprojekt dienen soll 
 

Wir wünschen uns von Ihnen: 
 

• Erfahrungen in der Projektentwicklung und -umsetzung 

• Erfahrungen in der interdisziplinären Netzwerkarbeit 

• praktische Erfahrungen in der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit 

• Moderations- und Organisationskenntnisse in der Durchführung von Veranstaltungen 

• eine ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie 

• eine ausgeprägte Sozialkompetenz und die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den Akteur*innen aus 

verschiedensten Bereichen, insbesondere mit den Akteur*innen in den Dörfern 

• eigenverantwortliches, strukturiertes und zielorientiertes Arbeiten 

• Kenntnisse unserer Region 

• Begeisterung für die Themenfelder des ländlichen Raumes und Bewusstsein für dessen 

Herausforderungen 

• die Bereitschaft, Ihre Arbeitszeit flexibel einzubringen und bei Bedarf auch an Wochenenden und in 

den Abendstunden vor Ort präsent zu sein 

• fundierte EDV-Kenntnisse (insbesondere Kenntnisse in digitaler Kommunikation, Word, Excel, 

PowerPoint.) 
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• Basis-Kenntnisse in Internettechnologien (insbesondere im Umgang mit CMS Systemen, wie z.B. 

Wordpress) 

• Ein Abgeschlossenes Studium, vorzugsweise aus den Bereichen Geistes-, Sozial oder 

Gesellschaftswissenschaften/Journalismus/Medienwissenschaften, oder alternativ Berufserfahrung in 

diesen Bereichen. 

 
Wir bieten: 

 
• ein interessantes, vielfältiges, kommunikatives und anspruchsvolles Arbeitsumfeld 

• die Möglichkeit, kreativ, eigenständig sowie in Kooperation mit den Akteur:innen vor Ort tätig zu 

werden 

• flexible Arbeitszeiten sowie eine Vergütung in Anlehnung an den TV-L West, je nach Ausbildung 

und Berufserfahrung. 

• einen flexiblen Arbeitsort. Je nach Bedarf im Home-Office oder im Büro des Regionalmanagements 

der LEADER-Region Hochsauerland Medebach. 

• die Erstattung von Reisekosten im Rahmen Ihrer Tätigkeit 

 
Die Stelle im ist befristet. Die Befristung erfolgt zunächst bis zum 30.10.2023. Reisetätigkeiten innerhalb 

der Region und darüber hinaus sind erforderlich. Die Fahrtwege müssen selbstständig organisiert werden. 

 

Wir möchten Ihre Stelle nach Möglichkeit ab dem 1. Dezember 2021 besetzen.  
 
Die Ausschreibung erfolgt unter dem Vorbehalt der Förderung durch LEADER. 

 
Der Verein LEADER Region Hochsauerland e.V. strebt die Gleichstellung von Frauen im Berufsleben an und 

berücksichtigt Bewerbungen unabhängig von Geschlecht und Herkunft. Bei gleicher Qualifikation werden 

schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Bewerber:innen bevorzugt. 

 

 

Richten Sie Ihre Bewerbung bitte per E-Mail (t.grosche@medebach.de) oder in Papierform  

bis spätestens zum 24. September 2021 um 17:00 Uhr an den 

 

 

Regionalverein LEADER-Region Hochsauerland 

Vorsitzender Thomas Grosche 
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